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A Petros vem trabalhando na implementação do Novo PED, alternativa de plano de

equacionamento com o objetivo de reduzir o impacto financeiro das contribuições

extraordinárias no orçamento mensal dos participantes do PPSP-R e do PPSP-NR. Um dos

primeiros passos necessários à implementação do Novo PED, a cisão do PPSP-R e do PPSP-

NR foi aprovada pela Previc em 27/12/2019 e publicada no Diário Oficial da União de

30/12/2019. Assim, desde 1/1/2020, os participantes do Grupo Pré-70 foram reunidos em dois

planos independentes: o PPSP-R Pré-70 e o PPSP-NR Pré-70. 

 

Agora, a Fundação seguirá com os trâmites para aprovação do Novo PED, que inclui os

déficits de 2015 e 2018. A Previc, órgão fiscalizador, estendeu, até o fim de março, o prazo

para aprovação do plano de equacionamento do déficit registrado em 2018 no PPSP-R e no

PPSP-NR que, pela legislação, deveria ocorrer até 31/12/2019. Com o prazo concedido, será

possível também atender a um pré-requisito fundamental para a implementação do Novo

PED: obter a aprovação o Sindipetro Litoral Paulista, única entidade a rejeitar a proposta.

Mesmo com a extensão do prazo pela Previc, a Fundação segue com o objetivo de

implementar o Novo PED a partir de abril deste ano.  

 

Após aprovação por todas as instâncias de governança e implementação, o PPSP-R e o

PPSP-NR estarão em um outro cenário, reequilibrados. Então, o PP-3 será oferecido para

migração voluntária. A previsão é que o período de migração opcional seja aberto no primeiro

semestre deste ano. Em função das mudanças em curso, o hotsite do PP-3 foi retirado do ar

para ser atualizado e disponibilizado futuramente aos participantes. 

 

A Petros seguirá mantendo todos os seus participantes informados.
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